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Дорожная карта работы МАДОУ в рамках реализации городской пилотной 
площадки «Духовно-нравственное воспитание детей дошкольного возраста»  

на период  с октября 2024  до июня 2026 
 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок проведения Ответственный 

Нормативно-правовое и организационное обеспечение 

 

1 Издание приказа о создании 

рабочей группы для организации 

деятельности в рамках городской 

пилотной площадки «Духовно-

нравственное воспитание детей 

дошкольного возраста» 

ежегодно, до 01 октября Заведующий ДОО 

2 Разработка плана работы по 

реализации основных 

мероприятий на учебный год 

ежегодно, до 01 октября Рабочая группа  

3 Формирование отчета 

(аналитической справки) о 

результатах деятельности по 

реализации плана  

ежегодно, до 10 июня 

Заведующий ДОО, 

Рабочая группа 

Кадровое обеспечение 

 

1 

Разработка плана-графика 

повышения квалификации для 

педагогических работников 

МАДОУ по теме пилотной 

площадки  

ежегодно 

Заместитель 

заведующего ДОО 

Материально-техническое обеспечение 

 

1 Разработка рекомендаций для 

педагогов МАДОУ по 

направлению работы городской 

пилотной площадки «Духовно-

нравственное воспитание детей 

дошкольного возраста» 

июнь, 2026 Рабочая группа 

Информационное обеспечение 

 

1 Информирование педагогического 

сообщества о ходе работы в 

рамках городской пилотной 

площадки «Духовно-нравственное 

воспитание детей дошкольного 

возраста». Ежегодная презентация 

результатов работы на итоговом 

педагогическом совете. 

ежегодно Заведующий ДОО 



2 Информирование родительской 

общественности о ходе работы в 

рамках городской пилотной 

площадки «Духовно-нравственное 

воспитание детей дошкольного 

возраста». Презентация 

результатов работы на 

официальном сайте МАДОУ и на 

официальной  странице  МАДОУ 

во ВКонтакте. 

ежегодно Заведующий ДОО 

3 Размещение материалов, 

освещающих работу в рамках 

городской пилотной площадки 

«Духовно-нравственное 

воспитание детей дошкольного 

возраста»  на официальном сайте 

МАДОУ 

ежегодно Заведующий ДОО 

 


